
L���� B�r�������� 
�n� B�r���,

innovati ver Kinderschutz hat in Es-
sen eine über 50-jährige Traditi on. 
Unsere zukunft sweisende Kinder-
schutzarbeit basiert auf einer Präven-
ti onskett e, die mit ihren Angeboten vor 
der Geburt ansetzt und Kinder und Jugendliche 
bis zum Eintritt  ins Erwachsenenalter begleitet und fördert. Über 
300 hauptamtliche Fachkräft e und rund 500 ehrenamtliche Enga-
gierte arbeiten in den stadtweit 20 Einrichtungen und Projekten. 

Akti ver Kinderschutz ist notwendiger denn je zuvor: Alarmie-
rend sind die steigenden Zahlen der Säuglinge und Kleinkinder, 
die aufgrund von Kindeswohlgefährdung in unseren Notauf-
nahmen in Obhut genommen werden müssen.  Erschreckend 
hoch ist die Anzahl der Kinder in Essen, die von Transferleis-
tungen leben. Besorgniserregend sind die Defi zite von Kindern 
in ihrer gesundheitlichen Entwicklung. Bedrückend sind die 
nach wie vor ungleichen Bildungschancen für Kinder unter-
schiedlicher Herkunft . 

Als bundesweit größter Ortsverband setzen wir uns in Essen, 
aber auch landes- und bundesweit in Gremien und Verbänden 
für einen starken und innovati ven Kinderschutz ein.  Dabei 
sind wir in unserer Arbeit parteipoliti sch sowie konfessionell 
ungebunden. Wir sind als gemeinnützige und mildtäti ge Kin-
derschutzorganisati on anerkannt, Mitglied des Paritäti schen 
Wohlfahrtsverbandes und in der Bundesarbeitsgemeinschaft  
der Kinderschutz-Zentren.

Ein starker Kinderschutz ist auf starke Partner angewiesen. 
Fördern Sie als Mitglied den Kinderschutz in Essen. Mit einem 
Jahresbeitrag ab 30 Euro als Privatperson und ab 300 Euro 
im Rahmen einer Firmenmitgliedschaft  geben Sie Kindern 
eine starke Sti mme. Werden Sie ein starker Partner für einen 
starken Kinderschutz!

Glückauf
Ihr 

Prof. Dr. Ulrich Spie
Vorstandsvorsitzender Deutscher Kinderschutzbund Ortsverband Essen e.V. 

www.dksb-essen.de

Der Deutsche Kinderschutzbund Ortsverband Essen e.V. wurde 
1968 von engagierten Essenern mit dem Ziel gegründet, einen 
umfassenden Kinderschutz in Essen voranzutreiben sowie 
konkrete Hilfen für Kinder und Jugendliche und ihre Familien zu 
etablieren. Als gemeinnütziger, mildtäti ger sowie parteipoliti sch 
und konfessionell ungebundener Verein setzt er sich seither 
mit unterschiedlichen Hilfsangeboten für schutzbedürft ige und 
benachteiligte Mädchen und Jungen in Essen ein. Das Spek-
trum reicht von klassischen Schutz- und Hilfsangeboten wie der 
Kriseninterventi on und Inobhutnahme gefährdeter Kinder in 
den Kindernotaufnahmen „Spatzennest“ und „Kleine Spatzen“ 
über die Betreuung von über 700 Kindern in den Kindertages-
stätt en und Familienzentren, Therapien und Beratungen bis hin 
zu Präventi onsprojekten wie beispielsweise den lernHÄUSERN, 
die über 300 Kindern und Jugendlichen Bildungswege eröff nen 
und Chancengerechti gkeit prakti zieren. Der Kinderschutzbund 
Essen hat sich über die Jahre zu einem der größten Ortsverbände 
bundesweit entwickelt. Der ehrenamtliche Vorstand, die über 
300 hauptamtlichen Fachkräft e, rund 600 Mitglieder, mehr 
als 500 ehrenamtlich Engagierte sowie Spen-
der und Förderer machen den Verein mit 
ihrer Arbeit und Unterstützung lebendig 
und stehen für nachhalti gen Kinderschutz 
in den stadtweit 20 Einrichtungen.

Spendenkonto 
Sparkasse Essen 
IBAN DE70 3605 0105 0000 2907 00
BIC SPES DE 3E

Deutscher Kinderschutzbund 
Ortsverband Essen e.V. 
Altenessener Str. 273a 
45326 Essen 

Telefon:  02 01 - 49 55 07 55  
Fax:  02 01- 49 55 07 69

E-Mail: info@dksb-essen.de 
www.dksb-essen.de

I��� Mit���eds�h��  – Ein starker 
Kinderschutz braucht starke Partner!

Prof. Dr. Ulrich Spie
Vorstandsvorsitzender Deutscher Kinderschutzbund Ortsverband Essen e.V. 

Deutscher Kinderschutzbund
Ortsverband Essen e.V.
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